Ocena zachowania

1)

2)

Oceng zachowania $rddroczna i roczng ustala si¢ wedtug skali:

a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,

d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f)  naganne.
1 a) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
a) wywigzywanie si¢ z obowiazkdw ucznia,
b) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoty,
c) przejmowanie odpowiedzialnoéci za wlasny rozwoéj i zaangazowanie w realizacje celow
rozwojowych,
d) przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nig,
e) dbatos¢ o kulture jezyka,
f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
g) wspolpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,
h) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalne;j,
1) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych
narodow.
1 b) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w
tym poradni specjalistyczne;j.
1 ¢) Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje uczniéw swojej klasy oraz
ich rodzicéw o warunkach, sposobie i kryteriach ocenienia zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, co
potwierdza wpisem w dzienniku zaje¢ edukacyjnych.
Kryteria ocen zachowania

Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo wywiazuje si¢ z obowiazkoéw szkolnych,

b) osiaga wyniki zgodne ze swoimi mozliwo$ciami,

¢) systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajecia (do 5 godzin nieusprawiedliwionych w okresie),
d) wyroznia si¢ wysoka kulturg osobista,

e) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego,

f) przejawia inicjatywe lub bierze udzial w organizowaniu r6znych form zycia klasy klasy i szkoty,
g) inicjuje pomoc kolezenska

h) godnie reprezentuje szkote.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) sumiennie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

b) osigga wyniki zgodne ze swoimi mozliwo$ciami,

¢) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego,

d) dba o kulturg osobista,

e) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy lub szkoty,

) ma nie wiecej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych w okresie.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) wlasciwie wywigzuje si¢ z obowiagzkow szkolnych,

b) osiaga wyniki zgodne ze swoimi mozliwo$ciami,

¢) przestrzega podstawowych norm spotecznych i zasad obowigzujacych w szkole,
d) dba o kulturg osobista,

e) uczestniczy w zyciu szkoty,




) ma nie wiecej niz 16 godzin nieusprawiedliwionych w okresie.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) zasadniczo przestrzega obowigzujacych norm, jednak zdarzaja si¢ uchybienia dotyczace frekwencji,
punktualnosci, kultury osobistej lub zaangazowania spotecznego,

b) podejmowane wobec niego dziatania wychowawcze przynosza poprawe,

¢) spoznia si¢ na lekcje

d) ma nie wigcej niz 25 godzin nieusprawiedliwionych w okresie.

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) czesto narusza obowiazki ucznia, zasady wspotzycia spotecznego lub regulaminy szkolne,
b) wykazuje niska kulture osobista,

c) czgsto spoznia si¢ lub wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych,

d) ma nie wigcej niz 35 godzin nieusprawiedliwionych w okresie.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) razaco narusza obowigzki ucznia,

b) stosuje przemoc,

¢) dopuszcza si¢ cyberprzemocy, kradziezy lub dewastacji mienia,

d) uzywa substancji psychoaktywnych,

e) stwarza zagrozenie dla siebie lub innych albo uporczywie lekcewazy obowiazek szkolny,
f) ma wigcej niz 36 godzin nieusprawiedliwionych w okresie.

Ocena naganna moze zosta¢ ustalona réwniez w przypadku szczegdlnie powaznego jednorazowego
naruszenia norm spotecznych lub prawnych.

2 a) Wychowawca moze podwyzszy¢ ocene zachowania o stopien w stosunku do tej, jaka
wynika z kryterium oceny, na podstawie osiagnie¢ ucznia w konkursach i zawodach oraz
zaangazowania w prac¢ spoleczng na rzecz szkoty i srodowiska.

2 b) Wystapienie jednego z ponizszych zachowan moze skutkowac obnizeniem przewidywane;j
oceny zachowania:

a) stosowanie przemocy fizycznej, psychicznej lub cyberprzemocy;

b) wymuszanie, zastraszanie, ponizanie lub ngkanie innych 0sob;

¢) kradziez lub dewastacja mienia;

d) fatszowanie dokumentacji szkolnej;

e) posiadanie, uzywanie lub rozprowadzanie substancji psychoaktywnych;

f) wnoszenie lub uzywanie przedmiotdéw stwarzajacych zagrozenie dla zycia lub zdrowia;

g) nie przestrzeganie zasad i regulaminow funkcjonujacych w szkole;

h) inne razace naruszenia zasad wspotzycia spotecznego.

Szczegolne osiagnigcia ucznia, dziatalno$¢ spoteczna, wolontariat, reprezentowanie szkoty w
konkursach, zawodach i uroczysto$ciach moga zosta¢ uwzglednione przy ustalaniu oceny
zachowania.

3) Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na: oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

5) Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli (wychowawca potwierdza to wpisem w dzienniku zajg¢ edukacyjnych
i podpisem nauczyciela, ktory opiniowal oceny zachowania), ucznidow danej klasy oraz
ocenianego ucznia. O przewidywanej rocznej ocenie zachowania wychowawca informuje
ucznia oraz jego rodzicow na dwa tygodnie przed plenarnym zebraniem Rady Pedagogicznej
w formie pisemne;j.

6) Ostateczna $rodroczna i roczna ocena zachowania wystawiona uczniowi nie moze by¢ nizsza niz
ocena proponowana wystawiona przez wychowawce z wyjatkiem zaistnienia zdarzen
powodujacych konieczno$¢ ukarania ucznia karg statutows.

7) Jezeli proponowana przez wychowawce roczna ocena zachowania nie jest zbiezna z opinig
innych nauczycieli i uczniow danej klasy, wowczas uczen moze ubiegac si¢ o uzyskanie
wyzszej niz przewidywana oceny rocznej. W takim przypadku uczen przedstawia argumenty,



ktore wychowawca ponownie analizuje w oparciu o kryteria zachowania oraz konsultuje si¢ z
innymi nauczycielami oraz uczniami danej klasy.

8) Ocena ustalona przez wychowawcg jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt.83.
9) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,

10)
11)

12)
13)

14)

jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajg¢ dydaktycznych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostala wystawiona niezgodnie
z przepisami prawa, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora ustala oceng zachowania, w
sktad ktorej wchodzi Dyrektor Szkoty Iub nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy
zajecia w danej klasie, pedagog, psycholog, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
przedstawiciel Rady Rodzicow, roczng oceng klasyfikacyjna komisja ustala w drodze
glosowania zwykla wigkszoscia gtosow, a w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

Ocena ustalona przez komisje nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Z przebiegu prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera sktad komisji, termin
posiedzenia, wynik gtosowania i ustalong ocene. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

Propozycje zadan, ktore moze wykonaé uczen poprawiajacy oceng zachowania:

a) wykonanie pomocy naukowych

b) zaangazowanie w prace na rzecz Samorzadu Uczniowskiego,

C) zaangazowanie w prace spoteczng (wolontariat itp.),

d) praca narzecz szkoty (wg potrzeb szkoty),

e) pomoc w nauce stabszym (konkretnemu uczniowi i z jednego przedmiotu),

f) inicjowanie i wspotorganizowanie imprezy klasowej, szkolnej,

g) wykonanie zadania na rzecz swojej klasy,

h) zado$S¢uczynienie bezposrednie, naprawienie wyrzadzonej szkody lub krzywdy,

i) inne, wlasne propozycje ucznia.



